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A EMAEI, como tem sido habitual, no ambito das suas func¢ées, e de acordo com os normativos em vigor
(Decreto-Lei n2 54/2018-Educagdo Inclusiva, de 06 julho, e Lei n? 116/2019-republicagdo DL n2 54, de 13
de setembro), elaborou as orientagGes a ter em conta por todos os professores neste ano letivo, na
organizacao e implementacdao das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo. Desta forma, devera
ser tido em consideragdo o seguinte:

e Medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao:
a. Medidas universais

Estas medidas referem-se a praticas/estratégias proativas e flexiveis com o objetivo de promover a
aprendizagem e o sucesso de todos os alunos. Com efeito, sendo medidas generalizadas a todos os
alunos, ndo dependem da identificacio de necessidades especificas de interveng¢do, podendo ser
implementadas por qualquer professor, ao longo do ano letivo.

Sempre que seja considerada a necessidade de implementacdo de medida/s universal/ais, deve ser
sinalizado o aluno, no INOVAR, selecionando o icone DL 54, na Area Docente, e proceder a identificacdo
das mesmas, ndo esquecendo de assinalar as submedidas aplicaveis, conforme os procedimentos que
seguem juntamente com esta nota informativa “Procedimentos - sinalizagdo Medidas Universais —
Programa INOVAR”.

Relativamente aos alunos da Unidade de Apoio ao Alto Rendimento nas Escolas (UAARE), as medidas
universais e respetivas submedidas, devem também ser registadas, na plataforma INOVAR, existindo
submedidas exclusivas para esse efeito. Apds a sinalizacdo, deve o DT, no campo designado “Razdes que
levaram a necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo”, escrever: “Aluno ao abrigo
do programa UAARE.”

b. Medidas seletivas
Estas medidas sdo aplicadas apds andlise efetuada pela EMAEI ao Formuldrio de ldentificacdo da
Necessidade de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo (EMAEI-06), quando se verifica que as

medidas universais ndo estdo a ser eficazes, sendo necessaria a sua complementaridade com as medidas
seletivas. Constituem-se como medidas seletivas: a) percursos curriculares diferenciados; b) adaptagGes
curriculares nao significativas; c) apoio psicopedagoégico; d) antecipacdo e reforco das aprendizagens
(apoio direto por docente de educacao especial, coadjuvacdo e aulas de apoio); e e) apoio tutorial.

No 12 ciclo, o apoio do docente de Educagdo Especial sera prestado em contexto de sala de aula (apoio
direto) e indiretamente, em trabalho colaborativo com os docentes, como forma de operacionalizacdo da
medida seletiva d) Antecipacdo e Reforgo das Aprendizagens (ARA); e também como operacionaliza¢do da
medida seletiva c) Apoio Psicopedagdgico (APP), fora da sala de aula e fora do tempo letivo, a alunos com
Dislexia e/ou com Perturbacgio Especifica da Linguagem.

No 29, 32 ciclo e Ensino Secundario, o apoio direto do docente de Educacdo Especial serd
operacionalizado em apoio psicopedagdgico, fora da sala de aula e fora do tempo letivo, a alunos com
Dislexia e/ou com Perturbac¢ido Especifica da Linguagem. Esta opcdo n3o invalida a concretizagdo do
apoio psicopedagdgico de forma direta e/ou indireta, por psicdlogos.

Excecionalmente, nestes niveis de ensino, podera ser prestado apoio direto por docente de Educagdo
Especial em contexto de sala de aula, como forma de operacionalizacdo da medida seletiva d) ARA, apds
analise e deferimento pela EMAEI.
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A implementacdo das medidas seletivas d) ARA e e) Apoio Tutorial sera assegurada apds a analise dos
horarios e distribuicao de servigo.

c. Medidas adicionais

Este tipo de medidas constitui-se como o mais restritivo dos trés niveis e aplica-se, apenas, aqueles
cujas medidas universais e seletivas nao se revelaram suficientemente eficazes. Constituem-se como
medidas adicionais: a)a frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas; b) as adaptacbes
curriculares significativas; c) o plano individual de transi¢do; d) o desenvolvimento de metodologias e
estratégias de ensino estruturado; e) o desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e
social.

A prioridade de distribuicdo de recursos humanos vai para os alunos que beneficiam de b) adaptagées
curriculares significativas (ACS), dado que pressupdem a introducdo de aprendizagens substitutivas, o
estabelecimento de objetivos globais ao nivel dos conhecimentos a adquirir e das competéncias a
desenvolver de acordo com o perfil de cada aluno; sdo avaliados com critérios especificos; d)
desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado; e e) desenvolvimento de
competéncias de autonomia pessoal e social (APS), operacionalizadas na sala de aula e no Centro de
Apoio a Aprendizagem (CAA).

Assim, todos os alunos que beneficiam de adaptacdes curriculares significativas, poderdo usufruir do
apoio direto do docente de Educacdo Especial na turma para operacionalizacdo das adaptacoes
curriculares significativas; de coadjuvagao e aulas de apoio, como forma de operacionalizacdo da medida
seletiva d) ARA (com professor das diferentes disciplinas que frequentam na turma); e frequentar
atividades relacionadas com as aprendizagens substitutivas, com as competéncias de autonomia
pessoal e social e com as metodologias e estratégias de ensino estruturado, que complementam o
trabalho desenvolvido em sala de aula.

Numa fase transitdria, para os alunos com medidas adicionais (ACS) (exceto os incluidos na valéncia
especializada — Sala Sinergia — ou com um grau de elevada dependéncia), podera haver necessidade de
frequentarem todas as disciplinas na turma e serem acompanhados, em algumas delas, pelo professor de
Educacdo Especial, até que o CAA inicie o seu pleno funcionamento.

Os alunos a beneficiar de c) Plano Individual de Transi¢do (PIT) (com a excegdo dos alunos que
frequentam o Centro de Reabilitacdo da Areosa ou com outras entidades protocoladas) permanecerado
nas turmas e/ou CAA nos tempos atribuidos ao PIT, enquanto ndo estiver totalmente delineado o seu
Plano para este ano letivo.

e RTP/PEI/PIT: serd necessario atualizar os RTP/ PEI/PIT no programa INOVAR.
Para o efeito, os documentos acima referidos, foram importados do ano letivo anterior e encontram-se

disponiveis no programa INOVAR, separador DL 54, estando o aluno associado a atual turma, e prontos a
ser editados, conforme necessario (e.g.: nome docentes, informacdo clinica, situa¢cdo atual, ano_atual
frequentado, alteracdo/operacionalizacdo de medidas, recursos, etc.). Em alguns RTP, tendo em
consideracdo o que ficou estabelecido na monitorizagdo da avaliacdo da eficacia das medidas, realizada
pela EMAEI no final do ano letivo anterior, encontram-se no campo “observagdes”, no final do
documento, as alteragdes que foram validadas pela EMAEI — este campo ndo deve ser apagado, nem
editado.
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Para as situacGes de continuidade (que ndo carecem de pronuncia pelo Conselho Pedagdgico, nem de
homologacao pelo Diretor), logo que os documentos estejam devidamente atualizados (sem colocar a
data no campo “Data da elaboragdo”), a EMAEI deve ser informada, por email, para validar os mesmos.
Reforca-se a necessidade de colocarem no RTP, no ultimo campo antes da data, o nome do docente de
Educagdo Especial afeto a turma, logo no inicio da sua elaboragdo/atualiza¢do. S6 desta forma é que o
docente de Educacdo Especial consegue ter acesso, em modo de leitura, ao documento agilizando a
colaboragdo com o Educador/Professor Titular/Diretor de Turma.
Com excec¢do das situagdes seguidamente descritas, assim que receberem resposta da EMAEI, com
validacdo, devem exportar o/s documento/s em questdo, e dar a conhecer ao encarregado de educacéo,
enviando versdo digital. Posteriormente, devera ser impresso o documento, devendo o Educador/PT ou
DT redigir, no canto superior direito, “atualizado a XX/XX/XXXX — data constante no RTP, no programa
INOVAR” e assinado, apenas, pelo Educador, PT ou DT. O mesmo procedimento é aplicavel as possiveis
revisdes de RTP/PEI/PIT, acontecendo, neste caso, no final do 32P “revisto a XX/XX/XXXX".
As excecdes incluem:

e Os RTP/PEI/PIT dos alunos cujos EMAEI-06 foram validados no final do 32P e que ndo foram

elaborados até essa data;

e Alunos transferidos para AECM:

o Aqueles que a EMAEI tem conhecimento, serdo alvo de analise por esta Equipa e
devolvidos aos docentes para elaboracdo dos documentos no programa INOVAR;

o Agueles que os docentes tém conhecimento antes da EMAEI, deverdo ser remetidos a
essa Equipa, para a determinacdo das medidas (e, s6 entdo, a elaboracdo dos
documentos no programa INOVAR sera feita).

e Mudanga de ciclo (19, 52, 72 e 102 anos);
e Alteracdo de medidas seletivas para adicionais que contemplem, obrigatoriamente, a medida
b) ACS.
Os procedimentos para as exceg¢Oes supracitadas incluem:
e Elaboragdo, pela primeira vez, dos respetivos RTP, PEl, PIT, consoante o caso, e de acordo com
o documento “Procedimentos de Elaborag¢ao (RTP, PEI, PIT)”, oportunamente enviado pela
EMAEI;
e Validagdo pela EMAEI, devendo a mesma ser informada por email aquando da sua elaboragdo;
e Pronuncia do Conselho Pedagdgico e respetiva homologacao pelo Diretor;
e Impressdo pela EMAEI e solicitacdo de assinatura dos intervenientes.
Nota: os documentos RTP/PEI/PIT devem ser disponibilizados aos encarregados de educagdo (podendo
ser enviados por email), dada a sua ativa envolvéncia no processo, tal como previsto na legislagdo
vigente.
O processo de revisdo/elaboracdo de todos os documentos deverd estar concluido até ao dia 13 de
novembro.

7 de setembro 2026
A EMAEI



