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Modelo CG-04 

Ata resumo 

Reunião Ordinária 

 

Ata nº19 ANO LETIVO 2016/2017 

 

----- Aos nove dias de março do ano de dois mil e dezassete, pelas dezoito horas e quarenta e cinco minutos, 

reuniu o Conselho Geral (CG) do Agrupamento de Escolas do Castêlo da Maia, na sala de reuniões da escola 

sede, presidido pela Presidente do Conselho Geral, Emília Cabral, sendo a reunião secretariada pela 

conselheira Ana Tavares, com a seguinte ordem de trabalhos:----------------------------------------------------------------- 

-----Ponto Um: Aprovação da ata da reunião de 9 de fevereiro de 2017; ---------------------------------------------------- 

-----Ponto Dois: Elaboração do parecer sobre o Perfil dos alunos à saída da Escolaridade Obrigatória.------------  

-----Não estiveram presentes, por motivos devidamente justificados, os conselheiros Delfina Romariz, Hélder 

Lima, Isabel Moreira, Joaquim Gonçalves e Manuel Azenha que se fez representar pelo Sr. Adriano Correia. O 

Diretor do Agrupamento, Dr. Marco Marques, foi dispensado da reunião, uma vez que a ordem de trabalhos 

não exigia esclarecimentos da sua parte.-------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- Dando cumprimento ao ponto um da ordem de trabalhos, foi aprovada a ata da reunião de nove de 

fevereiro de dois mil e dezassete, pelos Conselheiros presentes à hora da votação, com onze votos a favor e 

uma abstenção.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

----- Relativamente ao ponto dois, a Presidente do Conselho Geral projetou o documento onde reuniu os 

contributos dos Conselheiros para a elaboração do Perfil dos alunos à saída da Escolaridade Obrigatória. De 

uma maneira geral, concordou-se com o conteúdo do documento base e a perspetiva de renovação, mas a 

preocupação está na dificuldade em adequar os currículos às realidades do meio em que cada escola se 

insere e no facto de assistirmos a mudanças constantes nos programas curriculares. Também se referiu ser 

indispensável rever o atual modelo de escola que temos, o qual deve estar em consonância com os interesses 

dos alunos de hoje, centrados nas novas tecnologias de informação e comunicação, e reforçou-se a ideia de 

que a inclusão não pode estar cativa de cortes orçamentais que limitam o acesso aos meios necessários ao 

bom funcionamento das escolas e promotores da motivação, interesses e sucesso escolar dos alunos. Há, por 

isso, a necessidade de clarificar que mudanças serão necessárias efetuar, quando, de que forma e em quanto 

tempo. A Presidente do Conselho Geral comprometeu-se a elaborar um novo documento com as alterações 

introduzidas nesta reunião e a enviá-lo, até amanhã, a todos os Conselheiros, solicitando resposta de 

aprovação do mesmo até ao próximo domingo, dia doze, inclusive.----------------------------------------------------------- 

-----Antes de se dar a reunião por encerrada e à margem da ordem de trabalhos, a Conselheira Marta Ramos, 

após solicitar autorização à Presidente do Conselho Geral, trouxe ao conhecimento do mesmo a situação de 

proliferação de roedores que está a afetar o normal funcionamento da E.B.1 do Castêlo da Maia, 
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nomeadamente da cantina. O conselho foi ainda informado da recente situação na cozinha da escola 

secundária. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

-----Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião.-------------------------------------------------------------- 
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A Secretária, 

 

__________________________________ 

(Ana Tavares) 

A Presidente do Conselho Geral, 

   09/ 03 /2017 

 

 (Emília Cabral) 
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